
Договор 
№ 116 

от 16.04.2019 г.

УТВЕРЖ ДАЮ

Председатель комиссии
доведению специальной оценки

Любчик С.А.
(фамилия, инициалы)

201 Г.

ОТЧЕТ
о проведении специальной оценки условий труда в

Муниципальное бюджетное дошкольное 
образовательное учреждение детский сад №7 

______________ «Жар-птица»
(полное наименование работодателя)

628606, РФ, Х М А О - Югра, Тюменская обл., г. Нижневартовск, ул. Омская д. 16 б. (1 корпус); 
628616, РФ, ХМ АО  -  Югра, Тюменская обл., г. Нижневартовск, ул. Маршала Жукова, д. 4 в. (2

корпус)
(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

8603092599
(ИНН работодателя)

1028600961157
(U1 lJH работодателя)

85.11
(код основного вида экономической деятельности по ОКВ'ЗД)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

(дата)

(дата)

£ 0  Об /У
(дата)

(дата)



Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условии труда

Наименование ^  ^  ^  ^ ............

Наименование

Рабочие места (ед.)

Работники, занятые на рабочих мес
тах (чел.)
из них женщин
из них лиц в возрасте до 18 лет 
из них инвалидов

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

всего

23

29

25

в том числе, на которых 
проведена специальная оценка 

_________ условий труда
______ 3

23

29

25

Таблица 1
Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по класса^ 

П одклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единит^

класс 3
класс 1 класс 2
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10
Машинист по стирке и ремон

ту спецодежды - - - 2 - - - - - - - 2 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

11 Дворник 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
12 Дворник 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Корпус 2
13 Бухгалтер - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
14 У  читель-логопед 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
15 Педагог-психолог 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

16
Инструктор по физической 

культуре 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

17
Заместитель заведующего по 
воспитательно-методической 

работе
2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

18 Специалист по охране труда - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
19 Вахтер 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
20 Сторож 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
21 Кастелянша - - - 2 - - - - - - - 2 1 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
22 Дворник - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
23 Дворник 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 30.05.2019

Председатель комиссии по проведению специ&гоьнрй оценки условий труда
Заведующий Любчик С.А.

(должность)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Зам. заведующего по АХР

(должность)

Инструктор по физической культуре, 
__________ председатель ППО___________

(должность)

И.о. специалиста по охране труда
(должность)

И.о. специалиста по охране труда
(должность)

Ишбаева Ф.Ф.

'4
(подпись)

Ф.И.О.

Бабкина А.Е. 
------( и щ ------

(подпись)

(подпись)

Греку В.Н. 
------ (ф'йтп-------

Кондусова Е.Н.
(Ф.И.О.)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную онейку условий труда:

(подпись)
2083

(№ в реестре экспертов)
Заковряжин Ю.А.

(Ф.И.О.)

(дата)

(дата)

(дата)

2 0  Ob' Р 9
(дата)

(дата)

Л & . & Г . / 0
(дата)
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Общество с ограниченной ответственностью "Экспертиза безопасности труда"; Регистрационный номер 270 от 15.04.2016
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условии труда)

Дата получения Дата окончания

Регистрационный номер записи ИЛ в реестре аккредитованных лиц RA.RU.518373 30.11.2015 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА № 116-2019-ЗЭ 
по результатам специальной оценки условий труда

30.04.2019
1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ «О  специальной оценке условий труда»,
- приказа Минтруда России № ЗЗн от 24.01.2014 «Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» № 99 от 04.04.2019 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад №7 « Жар- 

птииа»: Адрес: 628606. РФ. Х М А О - Югра. Тюменская обл., г. Нижневартовск, ул. Омская д. 16 б. 
(1 корпус)

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 116 от 16.04.2019 привлекалась 
организация, проводящая специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью "Экспертиза безопасности труда”; 644043, 
Омская область. г .  Омск, ул. Фрунзе, д. 52; Регистрационный номер - 270 от 15.04.2016 
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Заковряжин Ю.А. (№ в реестре: 2083)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 23
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:
Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы (подлежат декларированию): 
Отсутствуют

Рабочие места (подлежат декларированию), на которых, вредные факторы не выявлены по результатам 
СОУТ (оптимальные или допустимые условия труда):

1. Главный бухгалтер (1 чел.);__________________________________________________________________________
2. Бухгалтер (1 чел.);___________ ________________________________________________________________________
3. Бухгалтер (1 чел.); ____________________________________________________________________________
4. Делопроизводитель П чел.);__________ :________________________________________________________________
5. Специалист по кадрам (1 чел.);_______________________________________________________________________
7. Вахтер (2 чел.): ____________________________________________________________________________
8. Сторож (3 чел.);______________________________________________________________________________________
9. Инструктор по физической культуре (1 чел.):_______________________________________________________
10. Машинист по стирке и ремонту спецодежды (1 чел.);____________________________________________
11. Дворник (1 чел.); ____________________________________________________________________________
12. Дворник (1 чел.); ______________________________________________________________________________
13. Бухгалтер (1 чел.);___________________________________________________________________________________
15. Педагог-психолог (1 чел.);___________________________________________________________________________
16. Инструктор по физической культуре (1 чел.); ___________________________________________________
17. Заместитель заведующего по воспитательно-методической работе (1 чел.);____________________
18. Специалист по охране труда (1 чел.);____________________________________________________ _________
19. Вахтер (2 чел.);_____________________ _ _ _ ____________________________________________________________
20. Сторож (3 чел.);_________________ __________________________________________________________________
21. Кастелянша (1 чел.):______________ _ _ _ _ _ ___________________________________________________________
22. Дворник (1 чел.);_______________ ______________________________________________________________________
23. Дворник (1 чел.).______________________ _______________________________________________________________

3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 23
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