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Изменения,
которые вносятся в Положение о системе оплаты труда работников муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада №7 «Жар-птица», 
утвержденного приказом №456 от 10.11.2017 г. (с изменениями от 27.12.2017 г., 07.02.2018 

г., 14.05.2018 г., 28.08.2018 г. №333, 22.11.2018 г. №502, 26.03.2019 г. №83, 28.05.2019 г. №151, 
30.08.2019 г. №332, 04.10.2019 г. №376, 28.02.2020 г. №51,10.04.2020 г. №84,11.09.2020 г.

№276/1,11.11.2020 г. №328,18.12.2020 г. №357,18.02.2021 г. № 72,19.05.2021 г. №204)

1. Абзац девятый пункта 1.3 раздела I изложить в следующей редакции: 
молодой специалист - гражданин Российской Федерации в возрасте 

до 35 лет включительно, завершивший обучение по основным профессиональным 
образовательным программам и (или) по программам профессионального 
обучения, впервые устраивающийся на работу в соответствии с полученной 
квалификацией;".
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